2016—2017学年上学期
机械教研室机电组教师
校本培训材料
2016—2017学年上学期
机械教研室机电教研组教师校本培训方案
按照学校对全体教师假期培训提出的总体要求，为了满足机电技术应用专业发展及实训中心建设的需要，机电教研组结合长春职业技术学校2017年师培规划，制定本学期校本培训方案。
一、培训目的 
为了提高本组教师的专业教学能力，以便更顺利完成2016—2017学年下学期专业实训课程的派课任务；为了完成在建实训中心的建设任务和推动待建实训中心的建设进程，特利用寒假前两周时间进行机电技术应用专业教师专业技能和实践技能培训，切实培养全体教师专业教学能力、提高专业教师参与专业建设和实训室建设的业务水平，为机电技术应用专业省级重点专业建设打下坚实的基础。
二、培训对象

培训对象为机械教研室机电教研组全体教师（张灏产假除外），具体参加培训人员名单如下：

汪洪青、郭英平、张晓坤、徐源、吴瑞超、孙洪雁、苏秋立、杨春梅、赵春霞、孙广荣、郭明、张树志、李雪娟。企业聘请指导教师：周佳毅（长春市利达电梯有限公司）
本次校本培训共分为三项内容，根据不同项目分配人员及培训教师如下表：
	序号
	培训项目
	参加培训人员
	指导教师

	1
	维修电工技能培训
	杨春梅、孙洪雁、张树志、
郭明、李雪娟、苏秋立
	赵春霞

	2
	电梯实训中心旧梯恢复及防护
	郭英平、吴瑞超
	周佳毅

	3
	机器人科普中心建设
	汪洪青、张晓坤、孙广荣
	徐源


三、培训形式

（一）维修电工技能培训项目以集中讲解、个别指导相结合的形式开展，指导教师集中下发培训任务，解读培训内容后，参培人员在指导教师的指导下提升维修电工实训技能课程的教学水平。
（二）电梯实训中心旧梯恢复及防护项目以专兼职教师共同研讨的形式开展，指导教师根据旧梯恢复过程中的实际情况，对参培人员提出具体工作要求，指导其完成旧梯的恢复及防护装置的安装任务，实现旧梯安全、平稳运行。
（三）机器人科普中心建设项目以指导教师和参培人员互帮互助的形式开展，指导教师根据科普中心建设情况，调动参培人员协助相关部门完成建设任务，加快建设进程。
四、培训内容（时间、地点、具体项目内容等）

（一）维修电工技能培训项目

1、培训地点：维修电工实训室
2、指导教师：赵春霞

3、培训内容

	培训时间
	培训内容

	第1天（2016年12月26日）
	低压供配电电气设备识读与检测

	第2天（2016年12月27日）
	点动控制线路安装与调试

	第3天（2016年12月28日）
	连续起动控制线路安装与调试

	第4天（2016年12月29日）
	接触器联锁正反转控制线路安装与调试

	第5天（2016年12月30日）
	实践考核（一）

	第6天（2017年1月3日）
	接触器联锁正反转控制线路安装与调试

	第7天（2017年1月4日）
	接触器双重联锁正反转控制线路安装与调试

	第8天（2017年1月5日）
	工作台自动往返控制线路安装与调试

	第9天（2017年1月6日）
	实践考核（二）


（二）电梯实训中心旧梯恢复及防护项目
1、培训地点：电梯实训中心

2、指导教师：周佳毅

3、培训内容

	培训时间
	培训内容

	第1天（2016年12月26日）
	垂直电梯机械结构与控制原理认知

	第2天（2016年12月27日）
	自动扶梯、人行道机械结构与控制原理认知

	第3天（2016年12月28日）
	自动扶梯扶手带结构认知、修复前的准备

	第4天（2016年12月29日）
	自动扶梯左侧扶手带修复

	第5天（2016年12月30日）
	自动扶梯右侧扶手带修复、整梯运行调试

	第6天（2017年1月3日）
	自动扶梯、人行道侧面防护板尺寸安装前的准备

	第7天（2017年1月4日）
	自动扶梯侧面防护板安装

	第8天（2017年1月5日）
	自动人行道侧面防护板安装

	第9天（2017年1月6日）
	自动扶梯、自动人行道运行调试


（三）机器人科普中心建设项目

1、培训地点：机电实训中心

2、指导教师：徐源

3、培训内容

	培训时间
	培训内容

	第1天（2016年12月26日）
	商讨科普中心设计图纸、确定基建方案

	第2天（2016年12月27日）
	商讨基建方案，明确建设内容及任务分工

	1、 第3天（2016年12月28日）
	2、 督促基建方加快施工进度，配合施工方完成配电任务。

3、 根据基建进度，购置所需耗材。
4、 根据建设方案购置必备物品。

	第4天（2016年12月29日）
	

	第5天（2016年12月30日）
	

	第6天（2017年1月3日）
	

	第7天（2017年1月4日）
	

	第8天（2017年1月5日）
	完成科普中心备品及设备摆放

	第9天（2017年1月6日）
	汇报科普中心建设情况，制定后期建设计划


五、考核内容、标准及成绩

（一）维修电工技能培训项目

	培训时间
	考核内容
	考核标准
	分值
	得分

	第1天
	低压供配电电气设备识读与检测
	安装、运行调试成功
	10
	

	第2天
	点动控制线路安装与调试
	安装、运行调试成功
	10
	

	第3天
	连续起动控制线路安装与调试
	安装、运行调试成功
	10
	

	第4天
	接触器联锁正反转控制线路安装与调试
	安装、运行调试成功
	10
	

	第5天
	实践考核（一）
	安装、运行调试成功
	10
	

	第6天
	接触器联锁正反转控制线路安装与调试
	安装、运行调试成功
	10
	

	第7天
	接触器双重联锁正反转控制线路安装与调试
	安装、运行调试成功
	10
	

	第8天
	工作台自动往返控制线路安装与调试
	安装、运行调试成功
	10
	

	第9天
	实践考核（二）
	安装、运行调试成功
	10
	

	出勤
	以签到簿和当天培训照片为依据，出勤满9天即为10分，旷1天扣1分，缺席半天扣0.5分
	10
	

	合计
	
	100
	


（二）电梯实训中心旧梯恢复及防护项目

	培训时间
	培训内容
	考核标准
	分值
	得分

	第1天
	垂直电梯机械结构与控制原理认知
	完成计划任务
	10
	

	第2天
	自动扶梯、人行道机械结构与控制原理认知
	完成计划任务
	10
	

	第3天
	自动扶梯扶手带结构认知、修复前的准备
	完成计划任务
	10
	

	第4天
	自动扶梯左侧扶手带修复
	完成计划任务
	10
	

	第5天
	自动扶梯右侧扶手带修复、整梯运行调试
	完成计划任务
	10
	

	第6天
	自动扶梯、人行道侧面防护板尺寸测量、安装前的准备
	完成计划任务
	10
	

	第7天
	自动扶梯侧面防护板安装
	完成计划任务
	10
	

	第8天
	自动人行道侧面防护板安装
	完成计划任务
	10
	

	第9天
	自动扶梯、自动人行道运行调试
	完成计划任务
	10
	

	出勤
	以签到簿和当天培训照片为依据，出勤满9天即为10分，旷1天扣1分，缺席半天扣0.5分
	10
	

	合计
	100
	


（三）机器人科普中心建设项目

1、培训地点：机电实训中心

2、指导教师：徐源

	培训时间
	培训内容
	考核标准
	分值
	得分

	第1天
	商讨设计图纸、确定基建方案
	完成计划任务
	10
	

	第2天
	商讨基建方案，明确内容及分工
	完成计划任务
	10
	

	第3天
	5、 督促基建方加快施工进度，配合施工方完成配电任务。

6、 根据基建进度，购置所需耗材。

7、 根据建设方案购置必备物品。
	完成计划任务
	10
	

	第4天
	
	完成计划任务
	10
	

	第5天
	
	完成计划任务
	10
	

	第6天
	
	完成计划任务
	10
	

	第7天
	
	完成计划任务
	10
	

	第8天
	完成科普中心备品及设备摆放
	完成计划任务
	10
	

	第9天
	汇报科普中心建设情况，制定后期建设计划
	完成计划任务
	10
	

	出勤
	以签到簿和当天培训照片为依据，出勤满9天即为10分，旷1天扣1分，缺席半天扣0.5分
	10
	

	合计
	
	


2016年12月25日
机械教研室机电教研组

